
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Tlf.  4635 0418  .  Bank.reg. 0400 .  Konto 10 19 80 99 15 .  041@dlf.org  .  www.roskildelaererforening.dk 

 

ROSKILDE LÆRERFORENING 
MØLLEHUSVEJ 8 – 4000 ROSKILDE 

 

Roskilde d. 18. januar 2019 

 

Referat af tillidsrepræsentantmøde tirsdag den 15. januar 2019 

kl. 8.15 – 11.15 på kredskontoret, Møllehusvej 8, Roskilde 

 
      TR- i Roskilde Kommune: 

Per Skovsgaard ABS A Lars R. Sørensen LIN X Line Bedin TJØ A 

Kirsten Bjelke BAU X Mette Nissen Ruus LYN X Henriette Krüger TRE X 

Lykke E. Nielsen DÅS X Mette Brok MAR X Philip Engholm UU X 

Claus Vollbehr GAD X Jesper Brandt  PED X Majbrit Rosenbøg VIN A 

Hans-Jørgen Koefoed HDG/KS X Arne Christiansen SCR/FJOH X Nadia D. Mundt VFR X 

May-Britt Nielsen HIM X Karen Schøn Munk SCR/K A Jens Gersholm ØST X 

Lone Hygum PPR A Henrik R. Mortensen SCR/U X Peter F. Wiese NDG X 

Lis V. Sørensen JYL/KS X Rasmus Lund Bro SCT X Lene Bjerrum SCR/FJOL A 

Kresten D. Andersen KLM/KS X Anne Marie Williams TCR A    

      

     Kredsstyrelse: 
Tina Svarre Hasselager X Karen A. Pedersen  X Kresten Dahlmand Andersen X 

Anna Bondo Nielsen X Lynne Gilberg X Hans-Jørgen Koefoed X 

Rune Kent X Lis V. Sørensen X Mads Magtengaard, orlov  

 

REFERAT:     

 
1. Processen i forbindelse med ny skolestruktur 

(TH) 

 

- Orientering og drøftelse 

 

Der er høringsfrist dd for skolebestyrelsernes 

bud på ny skolestruktur for skolerne i nord og 

syd. 

D. 4/2-19 udmeldes lederfordelingen på 

skolerne i Roskilde. 

D. 7/2-19 samles bestyrelserne fra de berørte 

skoler. 

D. 25/2-19 påbegyndes arbejdet med plan for 

forflyttelser. 

 

Debat om de eventuelle forflyttelser. 

Spørgsmål til processen på skolerne. 

   

2. Forhandlingen om en evt. læreraftale i 

Roskilde (TH) 

 

- Orientering  Der er planlagt to nye skolebesøg. 

TH orienterede om status på 

forhandlingerne. 

OBS på deltidsansatte, 

forberedelsestid, TR-tid, 

opgaveoversigt. 

   

3. Generalforsamling 2019 (KP)   Vi afventer tilbagemeldinger fra de faglige 

klubber med input til temaer. Der er 
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ROSKILDE LÆRERFORENING 
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opbakning til kredsstyrelsens arbejde med 

strukturen på generalforsamlingen. 

- Drøftelse af temaer 

Tilbagemeldinger fra faglig klub (senest d. 

29.01.19) 

 

     

4.  TR-valg (KP)  

- Skal finde sted inden udgangen af marts 

(bilag) 

Opmærksomhed på det forestående TR-valg. 

- Funktionsperiode: 1.8.19-31.7.21  

   

5. RLF medlemsundersøgelse, januar 2019 (KP) 

 

 

6.  Siden sidst  

- Orientering fra kredsstyrelsen Der har været afholdt møde med 

skolelederforeningen.  

- Orientering fra kredskontoret  

   

 - Organisationsområdet (KP) OBS på temadag for TRIO’erne som afholdes 

d. 1/3-19. Arrangeret i samarbejde med 

Roskilde Kommune 

 

 - Overenskomstområdet herunder 

arbejdsmiljø (RK) 

Deltaget i arbejdsmiljødag i Odense. 

D. 15/5-19 er der årlig arbejdsmiljødag i 

Roskilde 

Arbejdsmiljøkonferencen er fyldt op 

OBS på det seneste RLF nyt ift. 

tjenestemænd. 

 

 - Skole- og uddannelsespolitisk 

område  

-  

KP deltager i arbejdsgruppe i forvaltningen 

omkring fælles mål. 

Der er indkaldt til medlemsmøder om 

Folkeskoleidealet. Møde i Kbh d. 5/2-19. 

   

- TR-udsendelser siden sidst 

- TR-udsendelse 037/2018: 

Medlemskonferencer foråret 2019 

- TR-nyt nr. -5 december 2018 

 

MED-systemet i Roskilde Kommune 

 

 - HMU Der arbejdes i HMU med en mere strategisk 

tilgang til budgetarbejdet 

 

 - FMU/Velfærd Halvdagseminar om strategisk arbejde 

 

 - OMU/skole og klub  Der er blandet andet udarbejdet høringssvar 
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vedr. strukturændring og ny 

ressourcefordelingsmodel 

 

 - Opmærksomhedspunkter fra LMU HIM har asbest i lofterne. Der ansættes ny 

leder pr. d. 1/5-19. Der planlægges med 

lærermøder fra næste skoleår. 

JYL: lavede en film på You Tube i stedet for 

et almindeligt høringssvar. Den er blevet set 

ca. 500 gange. 

LIND: der er kommet et budget som er 

markant dårligere end tidligere. 

GAD: Ny leder. 

   

- Orientering fra arbejdsstederne TRE: god proces omkring færre møder  

BAU: Usikkerhed ift. fremtidig økonomi. Har 

mistet 3 ledere på 1 måned. Meget positivt at 

Jon er konstitueret midlertidigt i kommende 

periode 

   

7.  Eventuelt  

 

Referent: Karen A. Pedersen 
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