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ROSKILDE LÆRERFORENING 
MØLLEHUSVEJ 8 – 4000 ROSKILDE 

 

Roskilde d. 19. april 2018 

 

Referat af tillidsrepræsentantmøde tirsdag den 17. april 2018 

kl. 8.15 – 11.15 på kredskontoret, Møllehusvej 8, Roskilde 

 
      TR- i Roskilde Kommune: 

Per Skovsgaard ABS X Lars R. Sørensen LIN X Line Bedin TJØ X 

Kirsten Bjelke BAU X Mette Nissen Ruus LYN X Anders Uldal TRE X 

Lykke E. Nielsen DÅS A Mette Brok MAR X Philip Engholm UU A 

Betina Bak  GAD X Jesper Brandt  PED A Torsten Jensen VIN X 

Hans-Jørgen Koefoed HDG/KS X Mads Magtengaard SCR/FJOH/KS X Leif Simonsen VFR X 

May-Britt Nielsen HIM X Karen Schøn Munk SCR/K X Jens Gersholm ØST X 

Lone Hygum PPR X Henrik R. Mortensen SCR/U A Peter F. Wiese NDG X 

Lis V. Sørensen JYL/KS A Rasmus Lund Bro SCT X Lene Bjerrum SCR/FJOL A 

Kresten D. Andersen KLM/KS X Anne Marie Williams TCR X    

      

     Kredsstyrelse: 
Tina Svarre Hasselager X Karen A. Pedersen  X Kresten Dahlmand Andersen X 

Anna Bondo Nielsen X Lynne Gilberg X Hans-Jørgen Koefoed X 

Rune Kent X Lis V. Sørensen X Mads Magtengaard X 

 

Referat:     

 
1. Forflyttelser 2018/2019   

- Status og opsamling på processen (TH/RK) 

 

Der skal forflyttes en børnehaveklasseleder og 

ansættes en. 

Der skal forflyttes to lærere fra Peder Syv, en 

fra Lynghøj og en fra Jyllinge skole. De lærere 

der skal forflyttes får besked tirsdag d. 17/4. 

 

   

2. OK18  

- Status på forhandlinger, afholdte og 

kommende aktiviteter (TH) 

 

TH orienterede om den seneste udvikling i OK 

18. Drøftelse heraf. På fredag holdes der en 

stor demonstration i Roskilde. Den er 

arrangeret i samarbejde med de andre faglige 

organisationer. Vi mødes ved Rådhuset 15.30 

og går derfra til Hestetorvet, hvor der vil være 

taler og musik. Det er vigtigt at vi bliver 

mange! Der blive planlagt flere aktiviteter i 

den kommende tid, hvis behovet opstår. 

 

 

- Netværksdrøftelser om lokale 

konfliktaktiviteter (KP)  

Ideer til aktiviteter og problematikker drøftet.  
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3.  Siden sidst  

- Orientering fra kredsstyrelsen 

Orientering om 1. maj på Hestetorvet. 

 

 

- Orientering fra kredskontoret 

           Mødelokalet er blevet færdigrenoveret. 

 

 

 - Organisationsområdet 

Kalender for kommende skoleår uddelt 

og udsendes efterfølgende 

Forespørgsel om ny dato for TR-

kursus. 

Der afholdes igen i år 1. maj i RLF, 

invitation udsendes efterfølgende. 

Orientering og drøftelse af 

retningslinjer for Facebook. Vi 

påtænker at afholde et møde, hvor vi 

får bistand af konsulent udefra 

 

 

 - Overenskomstområdet herunder 

arbejdsmiljø 

 

Der er for højt sygefravær i kommunen 

og det skal sænkes med en halv 

procent. Arbejdsgruppen under HMU 

har arbejdet med sygefraværet og har 

lavet noget materiale om kommunens 

tilbud under navnet ”Ha’ det godt” 

 

RK sidder i lokalrådet for Lån og Spar-

bank.  

 

 

 - Skole- og uddannelsespolitisk område 

 

Vi har sendt notatet fra TR’erne, om 

Min Uddannelse til skole og 

børneudvalget. Drøftelse af sagen.  

 

   

- MED-systemet i Roskilde Kommune  

 - HMU  

Tina er indtrådt. 

 

 - FMU/Velfærd  

Rikke fra BUPL er blevet næstformand 

i FMU 
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 - OMU/skole og klub samt OMU/Børn 

og unge 

Karen indtræder. Tina er valgt som ny 

næstformand. 

Orientering om processen vedr. 

afbureaukratisering i Roskilde 

 

 -   

- Orientering fra arbejdsstederne 

 

 

 Himmelev Skole har fået påbud fra 

Arbejdstilsynet om, at arbejdsmiljøet på skolen 

skal undersøges ved hjælp af en rådgiver. 

 

TRE har valgt ny TR og skal ansætte ny SFO 

leder. 

 

TR-møderne er ikke berettiget til akut-midler 

 

SCRK er udfordret af både 

sundhedsplatformen og 

persondataforordningen. VISU har til gengæld 

frigivet ressourcer. 

 

Der skal ansættes ny daglig leder på Vor Frue. 

 

 

4.  Eventuelt  

 

Tak for godt og konstruktivt samarbejde til Torsten. Vi ønsker held og lykke fremover. 

 

Der er ønske om et afskedsarrangement for Peter. Da det oprindelige farvel-arrangement måtte 

aflyses grundet TR-stormøde i Fredericia, ønskede Peter ikke en anden mulighed grundet 

private rejseplaner. Peter har i stedet sendt en hilsen til de faglige samarbejdsparter med 

angivelse af sin private mailadresse. 

 

 

Ref.: Karen Asholt Pedersen 
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