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MØLLEHUSVEJ 8 – 4000 ROSKILDE 

 

Roskilde d. 16. maj 2018 

 

Referat af tillidsrepræsentantmøde tirsdag den 15. maj 2018 

kl. 8.15 – 11.15 på kredskontoret, Møllehusvej 8, Roskilde 

 
      TR- i Roskilde Kommune: 

Per Skovsgaard ABS X Lars R. Sørensen LIN X Line Bedin TJØ U 

Kirsten Bjelke BAU X Mette Nissen Ruus LYN A Anders Uldal TRE X 

Lykke E. Nielsen DÅS X Mette Brok MAR X Philip Engholm UU X 

Betina Bak  GAD X Jesper Brandt  PED X Jette Ahm Kristiansen VIN A 

Hans-Jørgen Koefoed HDG/KS A Mads Magtengaard SCR/FJOH/KS X Leif Simonsen VFR X 

May-Britt Nielsen HIM A Karen Schøn Munk SCR/K A Jens Gersholm ØST X 

Lone Hygum PPR A Henrik R. Mortensen SCR/U A Peter F. Wiese NDG A 

Lis V. Sørensen JYL/KS X Rasmus Lund Bro SCT X Lene Bjerrum SCR/FJOL X 

Kresten D. Andersen KLM/KS X Anne Marie Williams TCR X    

      

     Kredsstyrelse: 
Tina Svarre Hasselager X Karen A. Pedersen  X Kresten Dahlmand Andersen X 

Anna Bondo Nielsen X Lynne Gilberg X Hans-Jørgen Koefoed A 

Rune Kent X Lis V. Sørensen X Mads Magtengaard X 

 

Referat:     

 
1. Opsamling OK18 (TH)   

- Regionale TR-møde 4.5.2018 Kort opsamling fra TR efter det regionale TR møde. 

Positiv tilbagemelding om indhold og fremlæggelse af 

ABC. Mødet har givet god forståelse for forløbet. Gode 

slides til brug på faglig klub på skolen. 

Det samlede forlig blev gennemgået. Slides kan findes på 

DLF-insite.  

Afstemning om OK18 vil blive gennemført fra 25/5 - 3/6 

på ”Min Side” Resultat foreligger d. 6. juni, med evt. 

konflikt d. 11. juni. 

 

- Lokale møder i faglig klub Mange skoler har afholdt klub møder. De er forløbet fint 

og med god debat. 

 

- Medlemsmøde 17. maj 2018 God ide med et medlemsmøde omkring situationen. 

Lyder til at mødelokalet på kredskontoret er af passende 

størrelse. 

 

- Forhandlingsstatus i Roskilde Der afventes i skrivende stund stadig en konkret 

tilbagemelding fra Borgmesteren omkring lokalaftale i 

Roskilde. 

   

2. Min Uddannelse Kort orientering om sidste nyt i forhold til brug af MU på 

kommunens skoler. Roskilde Kommune afventer UVM’s 

udmelding omkring det videre forløb. 

Fremadrettet er det kun kompetencemålene eleverne skal 
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vurderes på og læringsmålene er kun vejledende. 

Skolelederne skulle være orienteret, men det er fremlagt 

forskelligt til lærerne på skolerne. 

     

3. Forflyttelser 2018/19 (RK) Forflyttelser af lærere og børnehaveklasseledere er ikke 

faldet på plads endnu, og giver udfordringer af forskellig 

karakter på skolerne. Processen omkring forflyttelser skal 

evalueres efter forløbet er afsluttet. 

  

4. Planlægning af kommende skoleår  

- Netværksdrøftelser  TR bliver ikke inddraget i planlægningen af kommende 

skoleår i samme stil som tidligere. Mange beslutninger 

omkring skolernes planlægning er truffet inden TR 

inddrages. OK18 vil give bedre betingelser for denne 

dialog. 

   

5.  Siden sidst  

- Orientering fra kredsstyrelsen Kredsstyrelsen skal på deres årlige seminar i juni måned.  

Klar positiv tilbagemelding om at kredsstyrelsen ikke har 

meldt holdning ud omkring OK18 afstemning. 

 

- Orientering fra kredskontoret TR referater bliver ikke lagt på hjemmesiden fremover, 

men lægges på DLF-insite. Må meget gerne sendes  

til TR-kontoret på 041 mailen. 

1. maj arrangement med god opbakning. 

Muligvis bliver der bliver indkaldt til ekstraordinær 

kongres i DLF i juni måned. 

 

 - Organisationsområdet Intet. 

 

 - Overenskomstområdet 

herunder arbejdsmiljø 

Arbejdsmiljødagen d. 16/5 er for leder, amr og tr. Der er 

ca. 250 tilmeldte. 

 

 - Skole- og 

uddannelsespolitisk 

område 

Roskilde Kommune er i 2-voksen-ordningen, udvalgt som 

fokuskommune af KL 

Forvaltningen danner sig overblik over hvilke skoler og 

hvilke klasser der søger, samt hvilke ansøgninger som 

indeholder konkrete forklaringer og ikke gør. 

   

- MED-systemet i Roskilde 

Kommune 

LMU-referater bedes sendt til kredskontoret, specielt hvis 

der er nogle opmærksomhedspunkter. Alle opfordres til at 

tage kommunens personalepolitik på LMU på skolerne. 

Der er stadig krav om at alle skal have tilbudt MED-

uddannelsen. 

 

 - HMU Kommunens personalepolitiske redegørelse er 
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gennemgået på HMU.  

 

 - FMU/Velfærd Intet 

 

 - OMU/skole og klub 

samt OMU/Børn og 

unge 

Intet 

   

- Orientering fra 

arbejdsstederne 

Orientering fra Jyllinge Skole og TCR. 

   

6.  Eventuelt Intet 

 

Ref.: Mads Magtengaard 
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